S

B

Assurance Statement

An die Geschiftsfithrung und Stakeholder der
Drescher Consulting GmbH

Die SQS Deutschland GmbH wurde von der Drescher Consulting GmbH be-
auftragt, eine unabhangige und unparteiische Prufung des Nachhaltigkeits-
berichts 2023 der Drescher Consulting GmbH vorzunehmen. Der verifizierte
Nachhaltigkeitsbericht 2023 der Drescher Consulting GmbH wird als Online-
PDF auf der Internetprasenz der Drescher Consulting GmbH verdffentlicht
werden.

Die Verifizierung fand vom 25.04.2024 bis 27.06.2024 statt. Sie setzte sich
aus einer Dokumentenrevision vom 25.04.2024 bis 11.06.2024 sowie einer
Vor-Ort-Begutachtung am 27.06.2024 zusammen und wurde mit zwei Gut-
achtern am Hauptsitz der Drescher Consulting GmbH in 70597 Stuttgart,
JahnstralRe 12, durchgefuhrt.

Ziele

Ziele dieses Prufungsauftrags waren, unabhangig und unparteiisch Schluss-
folgerungen zu den dem Nachhaltigkeitsbericht zugrunde liegenden Bericht-
erstattungsprozessen zu ziehen sowie die damit zusammenhangenden qua-
litativen und quantitativen Angaben zu verifizieren, um Fehlinterpretationen
durch Interessengruppen zu begrenzen und die Glaubwirdigkeit der ange-
gebenen Informationen und Daten insgesamt zu erhdéhen. Die unparteiische
Prufung durch die SQS als unabhangiger Dritter starkt die Transparenz und
das Vertrauen bei den Stakeholdern.

Umfang der Priifung

Die Prufung umfasste den gesamten Nachhaltigkeitsbericht und erstreckte
sich auf samtliche wesentliche Zahlen, Prozesse und Stakeholder.

Der Prifungsauftrag wurde in Ubereinstimmung mit einer moderaten Typ-
1-Prifung des AccountAbility Assurance Standards AA1000AS v3 (2008 mit
Erganzungstext 2018) durchgefuhrt, die aus folgenden Elementen besteht:

» Bewertung des Nachhaltigkeitsrahmens und der Nachhaltigkeitspro-
zesse des Unternehmens anhand der Inklusivitats-, Wesentlichkeits-,
Reaktivitats- und Wirkungskriterien laut AccountAbility Assurance Prin-
ciples Standard AA1000APS (2018);

» Bewertung der Qualitat der berichteten Informationen zur Nachhaltig-
keitsleistung.

Die Erstellung des Nachhaltigkeitsbericht erfolgte gemaf und ,in accor-
dance®, d.h. in Ubereinstimmung, mit den Standards der Global Reporting
Initiative (GRI).

Grad der Sicherheit und Einschrankungen

Im Rahmen des AA1000AS wurde fir dieses Engagement ein moderates
Maf} an Sicherheit geboten. Die der Prifung unterliegenden Informationen
und Leistungsdaten beschranken sich auf den Inhalt des Nachhaltigkeits-
berichts.
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Die Prufung erstreckte sich nicht auf Finanzdaten, technische Beschreibun-
gen von Gebauden, Anlagen und Produktionsprozesse oder andere Infor-
mationen, die sich nicht auf Nachhaltigkeit beziehen oder die bereits durch
vorhandene Dokumente gestitzt sind, wie z. B. Audits oder Zertifizierungen
durch Dritte und frihere Geschaftsberichte der Drescher Consulting GmbH.

Die Geschéftsleitung der Drescher Consulting GmbH war fir die Erstellung
des Nachhaltigkeitsteils des Unternehmensberichts und aller darin enthalte-
nen Aussagen und Kennzahlen verantwortlich.

Unabhéangigkeit und Kompetenzen des Priifungsanbieters

Die SQS-Gruppe ist ein unabhangiges Dienstleistungsunternehmen, das
sich auf die Verifizierung von Nachhaltigkeitsangaben im Rahmen der Glo-
bal Reporting Initiative (GRI) durch die SQS Deutschland GmbH und auf die
Zertifizierung anderer spezialisierter Management- und Berichtsmechanis-
men spezialisiert hat. Unabhangige Gutachter waren weder an der Erstel-
lung des Berichts beteiligt, noch waren sie in das Nachhaltigkeitsprogramm,
die Datenerhebung oder die strategischen Prozesse der Drescher Consul-
ting GmbH eingebunden.

Die SQS Deutschland GmbH stellte sicher, dass die Priifer des Assurance-
Teams Uber die erforderlichen Kompetenzen verfiigten, wahrend des ge-
samten Auftrags neutral waren und ethisch einwandfrei handelten. Weitere
Informationen, einschlieBlich einer Erklarung zur Unparteilichkeit, sind auf-
findbar unter: www.sgs-nachhaltigkeit.de .

Assurance-Methodik

Die SQS hat die Managementsysteme der Drescher Consulting GmbH fiir
Qualitat, Management der Drescher Consulting GmbH nach
ISO 9001:2015, TISAX auf Richtigkeit und Angemessenheit liberpruft.

Die fur dieses Engagement verwendeten Prufungsverfahren und -grundsat-
ze wurden aus dem Internationalen Standard AA1000AS und der von SQS
entwickelten Methodik abgeleitet, die aus den folgenden Schritten besteht:

* |dentifizierung von Aussagen und Datensatzen, die nach den jeweili-
gen Dateneigentimern und der Art der flir den Verifizierungsprozess
erforderlichen Nachweise klassifiziert werden.

« Uberpriifung des Nachhaltigkeitsberichts, um festzustellen, ob die
wesentlichen Themen, die im Rahmen unserer Verfahren identifiziert
wurden, angemessen offengelegt wurden.

» Durchfiihrung von Interviews mit verantwortlichen Managern und
Nachhaltigkeitsbeauftragten am Hauptsitz der Drescher Consulting
GmbH in 70597 Stuttgart, Jahnstralle 12.

» Bewertung der gesammelten Informationen und Abgabe von Empfeh-
lungen fir sofortige Korrekturen bei Bedarf oder fiir zukiinftige Verbes-
serungen des Berichtsinhalts.
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Evaluierung der Einhaltung der AA1000 AccountAbility Principles

Inklusivitat — Wie die Organisation mit Stakeholdern zusammenarbeitet
und deren Beteiligung an der Identifizierung von Problemen und der Suche
nach Losungen ermdglicht:

Der Prozess der Identifizierung und des Engagements von Stakeholdern
ist gut dokumentiert und wird durch das Nachhaltigkeitsprogramm der Dre-
scher Consulting GmbH umgesetzt. Der Bericht hebt die wichtigsten Anlie-
gen der Stakeholder als wesentliche Aspekte wesentlicher Stakeholder her-
vor. Unseres Erachtens ist das Niveau, auf dem sich der Bericht an diesen
Grundsatz halt, gut. Es wird daher empfohlen, dass die Drescher Consul-
ting GmbH den geplanten Prozess des direkten Dialogs mit den Stakehol-
dern in festgelegten Zeitabstanden fortsetzt.

Wesentlichkeit — Wie die Organisation Themen erkennt, die fur sie selbst
und ihre Stakeholder relevant und bedeutsam sind:

Der Bericht befasst sich mit einer Reihe von Okologischen, sozialen und
wirtschaftlichen Themen, die die Drescher Consulting GmbH und ihre Stake-
holder als wesentlich bedeutsam identifiziert haben. Bei der Identifizierung
wesentlicher Sachverhalte wurden sowohl interne Bewertungen von Risiken
und Chancen flir das Unternehmen als auch die Ansichten und Bedenken
der Stakeholder bericksichtigt. In einem Prozess der Einbeziehung von Sta-
keholdern wurden die wesentlichen Probleme identifiziert. Der Bericht stellt
Aspekte und Themen sowie deren jeweilige Grenzen flr die verschiedenen
Geschaftstatigkeiten der Drescher Consulting GmbH dar. Unseres Erach-
tens ist das Niveau, auf dem sich der Bericht an diese Grundsatze halt, gut.
Es wird empfohlen, dass die Drescher Consulting GmbH diesen Prozess
fortsetzt.

Auf Wunsch von Firmenkunden der Drescher Consulting GmbH wurden zu-
satzlich die CO2-Emmissionswerte fur Scope 1, Scope 2 und Scope 3 in
den Nachhaltigkeitsbericht 2023 aufgenommen und in einer Ubersichtlichen
Tabelle mit angemessenen Kriterien und Berechnungsfaktoren dargestellt.

Reaktivitat — Wie die Organisation auf Probleme und Feedback von Sta-
keholdern durch Entscheidungen, Aktionen, Leistung und Kommunikation
reagiert:

Die Drescher Consulting GmbH reagiert auf die von ihr als wesentlich identi-
fizierten Themen und zeigt dies in ihren Richtlinien, Zielen, Indikatoren und
Leistungskennzahlen. Die Organisation und ihre Stakeholder kénnen die
gemeldeten Informationen als angemessene Grundlage fur ihnre Meinungen
und Entscheidungsfindung verwenden. Das Unternehmen hat verschiedene
Initiativen ergriffen, um umweltfreundliche Dienstleistungen sowie Arbeits-
sicherheit und Gesundheitsschutz, geeignete MaRnahmen fir den Notfall-
umgang, die Kontrolle und das Risikomanagement in seinen Betrieben zu
erbringen. Die Antworten auf wesentliche Aspekte sind im Bericht gut artiku-
liert. Unseres Erachtens ist das Niveau, auf dem sich der Bericht an diesen
Grundsatz halt, gut.

Auswirkung - Wie die Organisation ihre Tatigkeiten Gberwacht, misst und
die Verantwortung dafiir Gbernimmt, wie sich ihre MalRnahmen auf ihre brei-
teren Okosysteme auswirken:

Die Drescher Consulting GmbH hat Systeme implementiert, um ihre wirt-
schaftlichen, dkologischen und sozialen Auswirkungen zu Uberwachen und
zu messen. Die identifizierten Auswirkungen flie3en sowohl in die Einbezie-
hung der Stakeholder als auch in den periodischen Wesentlichkeitsbewer-
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tungsprozess ein. Der Unternehmensbericht legt die Auswirkungen ausge-
wogen und effektiv dar und zeigt sowohl realisierte als auch nicht realisierte
Ziele auf. Unseres Erachtens ist das Niveau, auf dem sich der Bericht an
diesen Grundsatz halt, gut.

Schlussfolgerung

Auf Basis einer moderaten Prifung nach Typ 1 gemaf der oben aufgefihr-
ten Kriterien sind uns keine Anhaltspunkte bekannt geworden, die uns zu
der Annahme veranlassen, dass die im Unternehmensbericht 2023 definier-
ten nachhaltigkeitsbezogenen Strategien der Drescher Consulting GmbH
und ihre nachhaltigkeitsbezogenen Leistungskennzahlen wesentlich falsch
dargestellt sind.

Der Unternehmensbericht 2023 der Drescher Consulting GmbH steht in Ein-
klang mit der Reporting-Option ,umfassend“ der GRI-Standards. Die wesent-
lichen Aspekte des inneren und dul3eren Systems der Organisationsgrenzen
sind in Ubereinstimmung mit den GRI-Berichtsgrundsatzen ordnungsgeman
definiert. Die Drescher Consulting GmbH hat bedeutende Schritte unter-
nommen, um innovative Losungen zur Minderung der Auswirkungen einzu-
fuhren. Die kontinuierliche Abstimmung von Risikobewertungen, Stakehol-
der-Engagement-Prozessen, Wesentlichkeit und Strategie wird die globale
Nachhaltigkeitspraxis der Drescher Consulting GmbH weiter starken.

Im Namen des Assurance-Teams
Konstanz, 03. Juli 2024

Dr. Sied Sadek
Geschaftsfiihrer, Lead CSAP / AA1000
SQS Deutschland GmbH
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