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Assurance
Statement

An die Geschiftsfithrung und Stakeholder der
Drescher Consulting GmbH

Die Drescher Consulting GmbH hat die SQS mit der unabhangigen Prifung des
Nachhaltigkeitsberichts 2022 der Drescher Consulting GmbH beauftragt.

Ziele

Ziel dieser Prifung war es, Schlussfolgerungen zu den zugrunde liegenden
Berichtsprozessen zu ziehen und die Genauigkeit und Verlasslichkeit der Un-
ternehmensangaben sicherzustellen. Durch die Prifung eines unabhangigen
Dritten (SQS) wird Transparenz und Vertrauen bei Stakeholdern geschaffen.

Umfang der Priifung

Der Priifungsauftrag wurde in Ubereinstimmung mit einer Typ-1-Priifung des
AA1000 Assurance Standard (AA1000AS 2008 mit 2018 Addendum) durchge-
fuhrt, die aus folgenden Elementen besteht:

» Bewertung des Nachhaltigkeitsrahmens und der Nachhaltigkeitsprozesse
des Unternehmens anhand der Inklusivitats-, Wesentlichkeits-,
Reaktionsfahigkeits- und Wirkungskriterien der AA1000 AccountAbility
Principles (AA1000APS 2018)

* Bewertung der Qualitat der berichteten Informationen
zur Nachhaltigkeitsleistung.

Die Erstellung des Nachhaltigkeitsbericht erfolgte in Ubereinstimmung mit dem
GRI-Standards ,in accordance®.

Grad der Sicherheit und Einschrankungen

Im Rahmen der AA1000AS wurde fur dieses Engagement ein moderates Mal}
an Sicherheit geboten. Die der Prufung unterliegenden Informationen und Leist-
ungsdaten beschranken sich auf den Inhalt des Nachhaltigkeitsberichts.

Die Zusicherung erstreckte sich nicht auf Finanzdaten, technische Beschrei-
bungen von Gebauden, Anlagen und Produktionsprozessen oder andere
Informationen, die sich nicht auf Nachhaltigkeit beziehen oder bereits durch
vorhandene Dokumente gestutzt sind, wie z. B. Audits oder Zertifizierungen
durch Dritte und frihere Geschaftsberichte der Drescher Consulting GmbH.

Unabhéangigkeit und Kompetenzen des Assurance-Anbieters

Die SQS-Gruppe ist ein unabhangiges Dienstleistungsunternehmen, das sich
auf Nachhaltigkeitsangaben im Rahmen der Global Reporting Initiative (GRI)
und anderer spezialisierter Management- und Berichtsmechanismen speziali-
siert hat. Unabhangige Gutachter waren weder an der Erstellung des Berichts
beteiligt, noch waren sie in das Nachhaltigkeitsprogramm, die Datenerhebung
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oder die strategischen Prozesse der Drescher Consulting GmbH eingebunden.

Die SQS Group stellt sicher, dass das Assurance-Team Uber die erforderlichen
Kompetenzen verflgt, wahrend des gesamten Auftrags neutral ist und ethisch
einwandfrei handelt. Weitere Informationen, einschlielich einer Erklarung zur
Unparteilichkeit, finden Sie unter:

www.sgs-nachhaltigkeit.de

Die Geschaftsleitung der Drescher Consulting GmbH war fir die Erstellung
des Nachhaltigkeitsteils des Unternehmensberichts und aller darin enthaltenen
Aussagen und Zahlen verantwortlich.

Assurance-Methodik

Die SQS hat die Managementsysteme der Drescher Consulting GmbH
fiir Qualitat, Management der Drescher Consulting GmbH nach
1ISO 9001:2015, TISAX bewertet

Die fir dieses Engagement verwendeten Prifungsverfahren und -grundsatze
wurden aus dem Internationalen Standard AA1000 und der von SQS ent-
wickelten Methodik abgeleitet, die aus den folgenden Schritten besteht:

* |dentifizierung von Aussagen und Datensatzen, die nach den jeweiligen
Dateneigentiimern und der Art der flr den Verifizierungsprozess erforder-
lichen Nachweise klassifiziert werden.

« Uberpriifung des Nachhaltigkeitsberichts, um festzustellen, ob die
wesentlichen Themen, die im Rahmen unserer Verfahren identifiziert
wurden, angemessen offengelegt wurden.

* Durchfihrung von Interviews mit verantwortlichen Managern und Data
Ownern in der Zentrale der Drescher Consulting GmbH in Stuttgart,
Jahnstrale 12.

» Bewertung der gesammelten Informationen und Abgabe von Empfehl-
ungen fur sofortige Korrekturen bei Bedarf oder fur zukinftige Verbesse-
rungen des Berichtsinhalts.

Evaluierung der Einhaltung der AA1000 AccountAbility Principles

Inklusivitat - Wie die Organisation mit Stakeholdern zusammenarbeitet und
deren Beteiligung an der Identifizierung von Problemen und der Suche nach
Lésungen ermdglicht.

Der Prozess der Identifizierung und des Engagements von Stakehol-
dern ist gut dokumentiert und wird durch das Nachhaltigkeitsprogramm der
Drescher Consulting GmbH umgesetzt. Der Bericht legt die wichtigsten Anlie-
gen der Stakeholder als wesentliche Aspekte wesentlicher Stakeholder hervor.
Unseres Erachtens ist das Niveau, auf dem sich der Bericht an diesen Grund-
satz halt, sehr gut. Es wird daher empfohlen, dass die Drescher Consulting
GmbH den geplanten Prozess des direkten Dialogs mit den Stakeholdern in
festgelegten Zeitabstanden fortsetzt.
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Wesentlichkeit - Wie die Organisation Themen erkennt, die fir sie selbst
und ihre Stakeholder relevant und bedeutsam sind.

Der Bericht befasst sich mit einer Reihe von 6kologischen, sozialen und wirt-
schaftlichen Themen, die die Drescher Consulting GmbH und ihre Stake-
holder als wesentlich bedeutsam identifiziert haben. Bei der Identifizierung
wesentlicher Sachverhalte wurden sowohl interne Bewertungen von Risiken
und Chancen fur das Unternehmen als auch die Ansichten und Bedenken der
Stakeholder berucksichtigt. In einem Prozess der Einbeziehung von Stake-
holdern durch Sitzungen des Nachhaltigkeitsbeirats wurden die wesentlichen
Probleme identifiziert. Der Bericht stellt Aspekte und Themen sowie deren
jeweilige Grenzen fir die vielfaltigen Geschaftstatigkeiten der Drescher
Consulting GmbH dar. Unseres Erachtens ist das Niveau, auf dem sich der
Bericht an diese Grundsatze halt, sehr gut. Es wird empfohlen, dass die Dre-
scher Consulting GmbH diesen Prozess fortsetzt.

Reaktionsfahigkeit - Wie die Organisation auf Probleme und Feedback
von Stakeholdern durch Entscheidungen, Aktionen, Leistung und Kommu-
nikation reagiert.

Die Drescher Consulting GmbH reagiert auf die von ihr als wesentlich identifi-
zierten Themen und zeigt dies in ihren Richtlinien, Zielen, Indikatoren und Leis-
tungszielen. Die Organisation und ihre Stakeholder kdnnen die gemeldeten
Informationen als angemessene Grundlage fur ihre Meinungen und Entschei-
dungsfindung verwenden. Das Unternehmen hat verschiedene Initiativen ergrif-
fen, um umweltfreundliche Dienstleistungen zusammen mit Arbeitssicherheit
und Gesundheitsschutz, geeigneten Mal3nahmen fur den Notfallumgang, die
Kontrolle und das Risikomanagement in seinen Betrieben zu erbringen. Die Ant-
worten aufwesentliche Aspekte sind im Bericht recht gut artikuliert, d.h. Angaben
zu den Richtlinien und Managementsystemen der Drescher Consulting GmbH
einschlieBlich der Unternehmensfihrung. Unseres Erachtens ist das Niveau,
auf dem sich der Bericht an diesen Grundsatz halt, sehr gut.

Auswirkungen: Wie die Organisation Uberwacht, misst und die Rechen-
schaftspflicht dafiir sicherstellt, wie sich ihre MaRnahmen aufihre breiteren Oko-
systeme auswirken.

Die Drescher Consulting GmbH hat Systeme implementiert, um ihre wirt-
schaftlichen, 6kologischen und sozialen Auswirkungen zu Gberwachen und zu
messen. Die identifizierten Auswirkungen flieRen sowohl in die Einbeziehung
der Stakeholder als auch in den periodischen Wesentlichkeitsbewertungspro-
zess ein. Der Unternehmensbericht legt die Auswirkungen ausgewogen und
effektiv dar und zeigt sowohl realisierte als auch nicht realisierte Ziele auf.
Unseres Erachtens ist das Niveau, auf dem sich der Berichtan diesen Grundsatz
halt, sehr gut.
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Schlussfolgerung

Auf Basis einer moderaten Prifung Typ 1 nach den oben aufgefiihrten Kriterien
sind uns keine Anhaltspunkte bekannt geworden, die uns zu der Annahme
veranlassen, dass die im Unternehmensbericht 2022 definierten nachhaltig-
keitsbezogenen Strategien der Drescher Consulting GmbH und ihre nach-
haltigkeitsbezogenen Leistungskennzahlen wesentlich falsch dargestellt sind.

Der Unternehmensbericht 2022 der Drescher Consulting GmbH steht im Ein-
klang mit der umfassenden Option der GRI-Standards. Die wesentlichen As-
pekte sowie des inneren und duleren Systems der Organisationsgrenzen sind
in Ubereinstimmung mit den Berichtsgrundsatzen der GRI ordnungsgemafR
definiert. Die Drescher Consulting GmbH hat bedeutende Schritte unternom-
men, um innovative Ldsungen zur Minderung der Auswirkungen einzufuhren.
Die kontinuierliche Abstimmung von Risikobewertungen, Stakeholder-Enga-
gement-Prozessen, Wesentlichkeit und Strategie wird die globale Nachhaltig-
keitspraxis der Drescher Consulting GmbH weiter starken.

Im Namen des Assurance-Teams

Konstanz, 30. November 2023
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